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e6$e : Ministerul $*nit*tii
Bucur*gti, $trada Cristian Popigteanu, nr. 1-3, sector 1, CF 0{0014

i Ministerul Dsevolt&rii &egional* gi &dminigtrafiei Publicc

8u*ureqti, Bd. Libertatii, nr. 16, Latura Nord, sector S, Sp 0S0706

Av&nd in v*dere numsrnasele snlicitfrri primite de institulia noastrd d* la

contrihuabili, in specinlde la spitale, r*f*rituare la tratamentulfiscal aplicabil irrd*mniea{iilnr

de hran6 acordate potrivlt prev*derilor L*gii nr.153/2017 privind salarizarea pernonalului

pl*tit din fonduri puhlice, cu nnndific*rile gi ccmpl*t*rile ulteriosre, v& transrnitem prin

prezenta precie*ri referit*are la modalitatea de aplicare a legislafieifiscale.

Tn vedersa informf;rii cCIre$punx*toare a contribuabililor cu privire la abtiga{iile fiscale

ce le revin, v* rug*m si ne amrdali sprijin pentru a informa spitalele pr*cum gi alte erlitiifiu

care seordd salarialil*r indemnir*fiide hran$ potrivit prevederilor Legii nr.1$3/?01?, at6t din

municipiul &ucuregti cr&t 6i din judefe, cu privire la tratam*ntul fi*cal aplicabil ace*tor

venlturi.

in acest sen$, vS c*munic5rn urmituarel* preciefiri cffre au fnsl tran*mise institutiei

nuastre de c&tr* Ministerul Finant*lor Publice:

Frin disp*zi{iile legii nr.153/2*'17 prirind saleri:sre* persons/dui p/dfr? drn fondi"rn

prh/rce, Tncepi&nd cu 1 decembrie 20J8, ordsnatorii de credite, cu excspNiile prev$zute de

lege, ac*rd$ ubligatoriu, lunar, ind*mniaalii de hran* rcpreeentfind a 12-a pa*e din dou*

ralarii de bau$ minime brute ps terd g*rantnte in plat*. *

Indemnisafia de hrand s* acordd proporfional cu timpul efectiv lucrat in luna

anteriCIari

Rsferitor la natura salarial* a acestor dr*pturi, Ministerul Muncii, Familiei gi Justi{i*i-

$ociale, in calitate de inifiatnr al Legli-cadru nr.1$31!017, a cornunicat Ministerului Finan{elor

Publice faptul c& indemnizafi* de hranfi este un drept safarinl care face pairte din venitu!
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s€larlel al perssnalului din sectorul bugetar gi care se acord* cu incadrarea in lirnlta
dc sporuri prev$zut* in actul normativ rnenlionat maisus.

in csnforrnitate cu dispozi{iile pct. 6 din Ordonanla de ugen!6 a Guvernului nr.

91/2CI17 pentru modificarea gi completarea Legii-cadru nr" 153/3017 privind *alariearea
personalului pl$tit din fonduri publi*e, prin care s-au rnsdificat alin. t5) *i {S) ale art. 1S din

legea sus-m*nfionati:

"{$) Pwntru persona/ul din sisfemuj sanifar csre a beneficiat ln anul 2017 de fichefe d*
tnas*, tndemnrza$a da hrani se acodd 'incepfind cu 1 ianuarie 2A18, in cuantamul lunar
stab#f la alin. {1).

fSJ trndemnizalia de firan$ acordaiii potrivit alin. {5) nu va fi inciuss in anul20f8 /a sfebrlirea
limiteide sporuri prevdaufd /a art !5 a/in" flJ.',

Potrivit 4ft.7$ *lin.{1} din Codul fiscal, sunt considerete venituri din salarii tnate
vaniturile in bani giieau in natur* obfinute de s pers*ani fizic6 rszident* cri
nerezident* ce desf*goar$ o activitate in baza unui conlract individual d* rnuncd, a unui
raport de sen/iciu, act de detaryare sau a unui statut special prev*zut de leg*, indifersnt
de perioada la care se referin de denumirea veniturilor ori de forma sub care e!* se
ac*rdfl, inclusiv indemnizaliile pentru incapacitate temporar& de munci acordat*
persoanelor csre oblin venituri din salarii qi asimilate salariilnr.

Fotrivit preved*rile legale rnai su* menlionate, indemnizalia de hrana acordat*
personalului sanitar, potrivit Legii nr.15312017 reprezint* vanit din salarii, in int*lesul
impozitului pe venit, conforrn art.?6 alin.(1) din Codulfiscal.

Tratarnentul fiscal aplicabil venitului respectiv este cel stabilit potrivit prevederilor*

cap.lll - Vsnituri din salarii 6i asimilate salariilar din Titlul lV- lmprzitul p* venit al Legii

nr.22712il1$ privind Csdulfiscal, cu modific*rile gi ccmplet&rile ulterioare.

Avdnd ?n vedere punctul de vedere al Ministerr.rlui Muncii ryi Justi{iei $ociale, confnrrn

c*ruia indemniza{ia de hranfi este un drept salarial cara se lncadreaz6 fn cat*goria
sporurilor, precizdm c5 aceste sume reprczint* un venit salarial care $s irnpoziteazd prin
cumulare cu veniturile salariale realizate in luna in care se acord& angajatului ds c*tre
angajator, in confrrmitate cu pr*vederile art" 78 din. {1) din Legea nr.2zzeaffi.

Potrivit reglbmentdrilor art.139 alin.{1} lit.a) gi rerpectiv art.15? alin,{1} lit.a) din

Legea nr. 2?7/2015 pentru orice venit d* naturi salariali se datur*az* impozit pe venit Ei
mntribulii sociale obligatariio resp*ctiv cantribulia de a*igurf,ri ssciale qi contribulia
de asigur$ri sociale de s*n$tate.

Tstodatfi, in conformitate cu dispozi{iile art. 220^4 alin. {1} lit^ a} din Legea nr.

227 12415, angajatorul datoreaed contribufia asiguratorie pentru munc6.

ln csncluzie, pentru indemnizafiile de hrani, angajatuldatoreaz* urmstoarele:



a) contribu{ia de asigur&ri sociale in cot$ de 2b%;

b) contrihulia de asigur$ri sociale de s$nfrtate in cot* de 10%;

c) impazit p* venit in coti de 10%.

Tctodatfi, angajatorul datoreazd contribulia asiguraturie pentru munc& ?n cot6 de

2.2$als.

Se asemensa, vfi rug&m s& informafi spitalele Ei alte entitili care acsrdi salarialilor

indemnizafii de hran6 patrivit prevederilor Legii nr"153l?017 c*, in situalia in care doresc sfr

beneficieze de indrumare gi asist*n!6 cu caracter general, in dsmeniul fiscal, pot apela

Call-center-ul Agenfiei Nalionale de Administrare Fisca16, la num5rul de telefCIn

031.403"S1.$0.

in situa[ia in care problematica fis*al* este complexi, pot transmite un e-mail prin

intermeditll formularului de contact de pe site-ul ANAF, www.anaf.ro, existent in secliunea
"Formular de contact". Astfel, se poate reduce timpul de primire a rdspunsului din partea

AgenNiei.

Totodat*, v& rugdrn sd ii infsrmafi cfr pe site-ul nostru, in secliunea "Asistenl$

contribuabili/pers*ane juridic*lghiduri curente", sunt disponibile gi o serie da ghiduri gi

materiale infsrmative, pe care contribuabilii le pot consulta,

vs rugfim sd primi{i pe aceastd cale dlstinsa noastrd considera{ie,
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