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1. Ordinul M.S Nr. 17611202l pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare si controlul eficacientei acestuia

-Pentru tematica de la pct. 1 www.legislatie-sanitara.ro

2. Ordinul M.S. Nr. 1025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Norme privind serviciile de
spalatorie pentru unitatile medicale

- Pentru tematica delapct.2 www.legislatie-sanitara.ro

3. Ordinul M.S. Nr 1226 din 3 decembrie2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale medicale

Pentru tematica de la pct. 3 www.legislatie-sanitara.ro

4. Ordinul M.S Nr 110112016, privind aprobarea Normele de supraveghere, prevenire si limiterare
asistentei medicale in unitatile saniutare

- Pentru tematica de la pct.4 www.legislatie-sanitara.ro

5. Tehnica ingrijirii bolnavului ( Autor: Carol Mozeso Editura medicala )
- Pentru tematica de la pct. 5- pg. 125-138;

6. Fisa postului infirmierei
- Pentru tematica de la pct. 6 site-ul spitalului

7. Programul National de Pregatire a Infirmierelor -Note de durs- Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilore Medicali din Romania2012

- Pentru tematica de lapct. T-15 site-ul spitalului
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TEMATICA PENTRU INFIRMIERE

1. Ordinul M.S Nr. 17611202l pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derularii procesului de sterilizare si controlul eficacientei acestuia

- Capitolul I Definitii
- Capitolul Il-Curatarea
- Capitolul Ill-Dezinfectia
- Anexa Nr.3 Procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc;

2. ORDIN nr.1025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de
spalatorie pentru unitatile medicale :

- Colectarea la sursa si ambalarea lenjerie
- Transportul si depozrtarealenjeriei murdare
- Sortarea lenjeriei
- Depozitarea si transportul lenjeriei curate

3. Ordinul M.S. Nr 1226 din 3 decembrie20l2 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru bazanationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale
medicale
- CAP III Clasificari
- CAP V Colectarea deseurilor medicale la locul de producere
- CAP VI Ambalarea deseurilor medicale
- CAP VII Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale
- Capitolul VIII Transportul deseurilor rezultate din activitatile merdicale
- Anexa nr.3 Conditii de colectare prin separare la locul producerii, pe categoriile stabilite, a

deseurilor rcnitate din activitati medicale

4. Ordinul M.S. Nr. 110112016, privind aprobarea Normele de supraveghere, prevenire si
limiterare asistentei medicale in unitatile sanitare
- Anexa 3 Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in

sistemul sanitar la produse biologice
- Anexa 4 Precautiunile standard Masuri minime obligatorii penttru prevenirea si limitarea

infectiilor asociate asistentei medicale
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5. Transportul bolnavilor si al accidentatilor
-Transportul primar
-Transporlul secundar
-Transportul copiilor

6. Atributiile conform fisei postului infirmierei
7 . Alimentatia pacientului;Alimetnati a activa si pasiva
8. Notiuni de prim ajutor
9. Schimbarea lenjeriei de pat si a lenjeriei personale

10. Toaleta pacientului; Igiena corporala si vestimentara
1 1. Pozitia pacientului in pat
7 2. Mobrlizarea p acientului
13. Prevenirea escarelor
14. Colectarea produselor fiziologice si patologice
15. Ingrijirea pacientilor infaza terminala
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DR. Stoica-Maris Emil

F'ISA POSTULUI NR.

A. TNFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Nivelul postului: FLTNCTIE DE EXECUTIE
2. Denumirea postului: INFIRMIERA
3. Gradl Treapta profesionala:
4. Scopul principal al postului: ASIGURAREA ACTIVITATILOR DE

NGRIJIRE, IGIENIZARE SI DEZINFECTIE IN CADRUL SPITALULIJI
JIJDETEAN DE URGENTA DEVA

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI
1. Studii de specialitate: GENERALE
2. Perfectionari (specializari) :

3. Cunostinte de operarelprogramare pe calculator: -

4. Limbi straine cunoscute: -
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: NECESITA (asumarea

responsabilitatilor, capacitate de relationare interumana, adaptare la sarcini de lucru
schimbatoare, planificare si organizare a activitatilor specifice, rezistenta la efort
ftzic)
6. Cerinte specifice: 6 luni vechime in activitate; curs de infirmiere.
7. Competenla managerialS (cunoqtinle de management, ca1it61i qi aptitudini
manageriale): -

C. ATRIBUTIILE POSTULUI
a) indeplinegte atributiile ce ii revin conform figei postului; executd la timp giin bune condi[ii

atribufiile de serviciu specificate in figa postului precum gi celelalte sarcini ce decurg din functia
sau postul ocupat potrivit legii

b) se prezintd la serviciu punctual gi in condilii apte de muncd
c) nu pdrdsegte locul de muncd in timpul programului
d) are un comportament civilizat in cadrul colectivului de muncd
e) respecti disciplina muncii
0 respectd prevederile cuprinse in contractul individual de muncd, respectiv obliga[ia de a

respecta prevederile Rl, ROF gi alte obligalii prevdzute de lege sau de contractele colective de
munce aplicabile

g) are obligatia de fidelitate fafd de angajator in executarea atribuliilor de serviciu

Ahr tutcS
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h) utilizeazdjudicios baza material5, aparatura, solutiile dezinfectante, etc.

i) vegheaza la mentinerea integrititii patrimoniului spitalului
j) rdspunde la chemarea managerului atunci cAnd este necesare prezenta sa, dupd

incunoqtiinlarea prealabile a gefului ierarhic superior
k) are obligalia de a incunogtiinla geful ierarhic superior, de Tndati ce a luat la cunogtinti de

existenla unor nereguli, abateri, sustrageri, etc. ivite la locul de munca
l) respecte regulile de acces gi circula[ie in unitate, purtarea ecusonuluiin timpul serviciului 9i a

echipamentului de protecfie
m) are o comportare corectd in cadrul relatiilor de serviciu, promoveaze rupofturile de intrajutorare

intre membrii colectivului de lucru gi combate orice manifestdri necorespunzatoare
n) mentine ordinea gi cur5lenia la locul de munci
o) respectd Legea 34912002 pentru prevenirea gi combaterea efectelor consumului de tutun,

modificatd gi completatd prin Legea nr. 1512006, gi prin care se interzice complet fumatul in
unidtSlile sanitare

p) respectA interdiclia de a introduce gi consuma biuturi alcoolice in timpul programului de lucru;

nu consumd alcoolin timpul serviciului gi nu se prezintd sub influenfa alcoolului la locul de
muncd

q) executd dispoziliile gi instruc[iunile date de geful ierarhic superior sau medicul gef, in
conformitate cu atribuliile gi responsabilitdfile figei de post, exceplie fdcdnd cele vidit nelegale;
orice sarcind sau atribu[ie dispusd de geful ierarhic superior gi care depdgegte competenfele
specifice ale infirmierei se consideri a fi nelegalS

r) salarialii care intrd in contact cu pacien[ii gi apa(indtorii acestora trebuie si aibd fald de acegtia
o atitudine civilizatd gi si rezolve problemele acestora corect, operativ gi cu respectarea
legislafiei

s) nu lasi instalatiile gi aparatele in funcliune fdrd supraveghere

0 salarialii sunt obligali sd pastreze secretul de serviciu sub sancliunea rdspunderii pentru
infractiunea de divulg ate a secretului de serviciu prevdzutd de Codul penal

u) secretul profesional de care salariatul ia cunogtin!5 in derularea contractului individual de
muncd gi, implicit, in exercitarea atributiilor de serviciu, poate fi divulgat in interiorul sau in afara
spitalului doar cu acordul expres gi prealabil al angajatorului

v) respectd modul de gestionare a datelor cu caracter personal gi reglementirile Regulamentului
UE69712016 - Regulament General privind Protectia Datelor (GDPR)

w) se preocupd permanent de perfec[ionarea pregdtirii profesionale Tn domeniul activitatii
desfdgurate, pundnd un accent deosebit pe informarea prin studiu individual continuu

x) este loial intereselor instituliei, pdstr6nd confidenlialitatea datelor gi informa[iilor pe care le

detine in urma exercitdrii activitSlii
y) face uz de calitatea de angajat al unitdfii doar in cadrul relatiilor profesionale
z) executi toate atribuliile gi responsabilitdlile ce decurg din documentele Sistemului lntegrat al

Calitdtii - Manualul Calitdfii
z1) participd la intrunirile organizate de conducerea secliei privind imbundtdtirea calitS[ii serviciilor
de sdndtate

Atributii 9i obligafii privind respectarea normelor de securitate gi sinitate in munci (SSM),
si a celor de situatii de urgenta (SU) :

1. Conform Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/ 2006, art. 13, lit. d) are urmatoarele
atributii:

ANMCS
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a) Sa respecte normele si instructiunile, cerintele de securitate si sanatate a muncii in
timpul procesului de munca ori in indeplinirea indatoririlor de serviciu

b) Sa se prezinte la lucru numai in stare normala, suficient de odihniti, fara a fi sub influenta
bauturilor alcoolice, a medicamentelor, drogurilor, a unor situatii puternic stresante, sau a
unor manifestari maladive

c) Sa verifice inainte de inceperea lucrului daca echipamentele de munca corespund
cerintelor de securitate a muncii, si sa nu le foloseasca pe cele neconforme, anuntandu-
si imediat seful ierarhic despre situatia creata

d) Sa foloseasca efectiv si corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa
utilizare, sa il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare

e) Sa respecte regulile de acces si de circulatie in unitate si la locul de munca
0 Sa nu permita ridicarea, deplasarea, distrugerea vreunui dispozitiv de securitate sau sa

nu o faca el insusi, si sa nu impiedice aplicarea metodelor si procedurilor adoptate in
vederea reducerii/ eliminarii factorilor de risc de accidentare sau imbolnavire profesionala

g) Sa mentina locul de munca intr-o stare corespunzatoare cerintelor de securitate, din
punct de vedere al mediului fizic, inclusiv igiena

h) Sa semnaleze imediat conducatorului direct al locului de munca orice defectiune sau alta
situatie care poate constitui un factor de risc de accidentare sau boala profesionala

i) Sa anunte imediat pe conducatorul sau direct in cazul producerii unui accident de munca
si sa acorde primul ajutor

j) Sa intrerupa activitatea in cazul aparitiei unui pericol iminent de accidentare sau
imbolnavire profesionala si sa anunte imediat pe conducatorul direct

k) Sa participe la instruirile in domeniul securitatii si sanatatii in munca, sa isi insuseasca si
sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora, precum si instructiunile predate

l) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari

2. Conform Legii privind apararea impotriva incendiilor nr. 307/ 2006, art.22:
a) sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse Ia cunostinta, sub

orice forma, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz
b) sa ulilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si

echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau
de conducatorul institutiei, dupa caz

c) sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de aparare impotriva incend iilor

d) sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incalcare a
normelor de aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind
un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de
aparare impotriva incendiilor

e) sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul
tehnic specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea
realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor

0 sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu

g) sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,
referitoare la producerea incendiilor

Ar{ h4c5



3.
4.

5.
6.

7.
8.

Va raspunde promt la solicitarea conducerii institutiei, medicului sef de sectie si asistentei
sef de sectie, de a se prezenta in sectie in caz de situatii de forta majora (aplicare Plan
Rosu, Plan Alb) si in orice situatie in care prezenta suplimentara la serviciu o impune. ln
cazul in care isi modifica numarul de telefon este obligat sa comunice medicului sef si
asistentei sefe noul numar de telefon la care poate fi contactat,

1. Planificd activitatea de ingrijire a persoanei ingrijite corespunzator vArstei gi regimurilor
recomandate cu respectarea normelor ig ien ico-san ita re

2. Estimeazd perioada de timp necesard derulSrii activiti[ilor in funclie de starea gi evolutia
persoanei ingrijite
Stabilegte corect necesarul de materiale pentru a asigura o activitate fluentd
Activitdfile gi resursele sunt planificate prin verificarea tuturor elementelor pentru incadrarea in
termenele finale
Efectueazd igienizarea spaliilor in care se aflS persoana TngrijitS (saloane gi grupuri sanitare)
Saloanele gi grupurile sanitare sunt igienizate permanent pentru incadrarea in parametrii
prevdzuli de normele igienico-sanitare specifice
Activitatea de igienizare gi cur5fenie este efectuatd conform normelor igienico sanitare
lgienizarea saloanelor este efectuatd periodic prin utilizarea materialelor de igienizare
specifice

L lgienizarea circuitelor funclionale este respectatd cu strictete pentru prevenirea transmiterii
infecliilor asociate asistenlei med icale

10. lndepdrtarea reziduurilor gi resturilor menajere este efectuatd cu congtiinciozitate, ori de cAte
ori este necesar

1'1. Reziduurile gi resturile menajere sunt depozitate in locurile special amenajate
l2.lnsoteste pacientul de la - garderoba spitalului -sectie-salon; salon-garderoba-iesire;
l3.Atributii 9i obligatii privind respectarea prevederilor O.M.S. nr.17611 202021 pentru

aprobarea Normelor tehnice privind curifarea, dezinfectia Si sterilizarea in unititile
sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie
efectueate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia:

14. Cunoagte gi respecti ultilizarea produselor biocide incadrate, conform prevederilor legale, in
tipul I gi ll de produse, utilizate pentru dezinfeclia igienica a mainilor prin spalare gi prin
frecare, dezinfec[ia pielii intacte, dezinfectia suprafetelor, dezinfeclia lenjeriei

15. Cunoaste gi respectd criteriile de utilizare gi pdstrare corectd a produselor dezinfectante gi a
antisepticelor

'16. Cunoaste, respectd gi completeazd graficul de curdfenie gi dezinfecfie pentru fiecare incdpere
din cadrul sec[iei, inclusiv ora de efectuare gi semndtura

17. Cunoagte Tn orice moment denumirea dezinfectantului/ antisepticului utilizat, data prepardrii
soluliei de lucru gitimpul de ac[iune, precum gi concentra[ia soluliei de lucru

lS.Rdspunde de utilizarea gi pdstrarea in bune condi[ii a ustensilelorfolosite ce Ie are personalin
grijd, precum 9i a celor care se folosesc in comun gi le depozileazd in condilii de siguran[d

19.lnfirmiera va efectua dezinfeclia prin nebulizare: in ture, sdrbdtori legale, in weekend-uri sub
supravegherea asistentului medical din tura respectivd.
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20. Efectueazi Tngrijiri de igiend corporalS a pacientului/persoanei ingrijite
ingrijirile corporale sunt efectuate cu indemdnare conform tehnicilor specifice
Baia totalSlpafiiald este efectuatd periodic sau ori de cAte ori este necesar, prin
utilizarea produselor cosmetice adecvate
ingrijirile corporale sunt acordate cu congtiinciozitate pentru prevenirea infecliilor
gi a escarelor
imbrdcareat dezbrdcarea persoaneiingrijite este efectuatd cu operativitate
conform tehnicilor specifice
Menline igiena lenjeriei pacientului/ persoanei ingrijite

21. Lenjeria bolnavului este schimbati la un interval de maxim 3 zile sau ori de cAte ori este
necesar, prin aplicarea tehnicilor specifice

22.Efectueazd schimbarea lenjeriei patului ocupaU neocupat ori de cAte ori este nevoie
23. Schimbarea lenjeriei este efectuatd cu indemdnare pentru asigurarea confortului persoanei

asistate
24.Accesoriile patului (misute de servit la pat, somiere etc) sunt adaptate cu operativitate la

necesit5lile imediate ale persoanei ingrijite
25. Colecteazd gi transportd lenjeria gi rufele murdare
26. Respectd modul de colectare gi ambalare a lenjeriei murdare in funclie de gradul de risc

conform codului de proceduri
o Ambalaj dublu pentru lenjeria contaminatd (sac galben-portocaliu)
. Ambalaj simplu pentru lenjeria necontaminatd (sac alb)

27. Respectd Precautiunile Standard - mdsuri minime obligatorii pentru prevenirea gi limitarea
infectiilor asociate asistenlei medicale

28. Lenjeria murdard se colecteazd gi ambaleazd la locul de producere, in asa fel incAt si fie cAt
mai putin manipulatd gi scuturatS, in scopul prevenirii contamindrii aerului, a personalului gi a
pacienlilor

29. Controleazd ca lenjeria pe care o colecteazd si nu con[ina obiecte in[epdtoare-tdietoare gi
degeuri de acest tip

30. Se interzice sortarea la locul de producere a lenjeriei pe tipuri de articole
31. Respecti codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdare
S2.Depozitarea lenjeriei murdare ambalate se face pe sec[ie Tntr-un spaliu in care pacienlii gi

vizitatorii nu au acces
33. Nu se permite scoaterea lenjeriei din ambalajul de transport pdnd la momentul preddrii la

spdlStorie
34.Asigurd transportul lenjeriei la spildtorie
35. Preia rufele curate de la spdlStorie
36. Lenjeria curatd este transportatd de la spdlatorie la secfia clinicd in saci noi
3T.Depozitarea lenjeriei curate pe sec[ii se face in spa[ii speciale destinate gi amenajate, ferite de

praf, umezeald gi vectori
38. Depoziteazd gi manipuleazd corect, pe sec[ie, lenjeria curatd, respectAnd codurile de

procedurd privind igiena personalS 9i va purta echipamentul de protectie adecvat
39.line evidente la nivelul sectiei, a lenjeriei predate gi a celei ridicate de la spdldtoria unitdlii
40. Transporti alimentele de la oficiu/blocul alimentar la masa/ patul pacientului/persoanei ingrijite
4l.Alimentele sunt transportate respectAnd cu rigurozitate regulile de igiend
42. Distribuirea alimentelor la patul bolnavului se face respectAnd dieta indicatd
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43.Transportarea gi manipularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea mesei,
special destinat acestui scop (halat, minugi de bumbac $.a.) cu respectarea normelor igienico-
sanitare in vigoare

44.lnl5turi resturile alimentare pe circuitul stabilit
45. Pregitegte pacientul/ persoana ingrUitd dependentd pentru alimentare gi hidratare
46.Agezarea pacientului/persoaneiingrijite se face intr-o pozifie confortabild pentru a putea fi

h rdn iUd gi h id rataUi, corespunzetor recomanddrilor qi ind ica[iilor specialigtilor
47. Masa este aranjatd lindnd cont de criteriile estetice gi de particularitdfile pacientului/ persoanei

ingrijite
48.Ajuta pacientul/persoana TngrijiUd la activitatea de hrdnire gi hidratare
49. Sprijinul necesar hrinirii persoanei ingrijite se acorde pe baza evaluerii autonomiei personale

in hrinire gi a stdrii de sdndtate a acesteia
50. Sprijinirea persoanei ingrijite pentru hidratare este realizatd cu grUA prin administrarea cu

consecventd a lichidelor
51. Sprijinirea persoanei ingrijite pentru alimentare se face cu operativitate gi indemdnare pe tot

parcursul hrdnirii
52.Acordarea de ajutor pentru alimentarea gi hidratarea persoanelor ingrijite tine seama atdt de

indicaliile medicului, de starea pacientului cAt gi de preferinfele, obiceiurile, traditiile alimentare
ale acestora

53.Alimentarea persoanei Tngrijite dependente se face sub supravegherea asistentei medicale de
salon din tura respectivd

54. I g ienizeaza vesela pacientului/persoanei ing rijite
Vesela persoaneiingrijite este curdlatd gi dezinfectatd conform normelor
specifice, ori de cdte ori este necesar, pentru intreruperea lanlului epidemiologic
Vesela persoaneiingrijite este igienizati dupd fiecare intrebuinfare, prin
utilizarea materialelor de igienizare specifice

55.Ajutd pacientul/ persoana ingrijiUi la satisfacerea nevoilor fiziologice
insolegte persoana ingrijitd la toaletd in vederea satisfacerii nevoilor fiziologice
Deserveste persoana imobilizati cu urinare, bazinete, tdvi[e renale etc, conform
tehnicilor specifice
Persoana Tngrijitd este ajutatd/asistatd cu calm la satisfacerea nevoilor fiziologice

56. Efectueazi mob ilizarea pacientu I u i/persoa nei ing rij ite
Mobilizarea persoaneiingrijite se efectueazd conform tipului gi timpului stabilit de
echipa medicald
Mobilizarea este adaptatd permanent la situatiile neprevizute apdrute Tn cadrul
ingrijirilor zilnice
Efectueazd mobilizarea prin acordarea sprijinului la mobilizare
Frecvenla gi tipul de mobilizare sunt adaptate permanent la necesitdtile
persoanelor ingrijite, in vederea prevenirii escarelor
Mobilizarea persoanelor ingrijite este efectuatd prin utilizarea corectd a
accesori ilor specifice

57. Comunicd cu pacientul/ persoana ingrijiVd folosind forma de comunicare adecvatd 9i utilizAnd
un limbaj specific

Caracteristicile comunicdrii cu persoana ingrijitd sunt identificate cu obiectivitate
Tn vederea stimuldrii schimbului de informa[ii

AI{ MCS
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Limbajul specific utilizat este in concordan[d cu abilitdlile de comunicare
identificate la persoana ingrijitd
Limbajul utilizat respectd, pe cAt posibil, specificul mediului din care provine
persoana ingrijitd
Limbajul folosit in comunicarea cu persoana ingrijiti este adecvat dezvoltdrii
fizice, sociale gi educalionale ale acestuia

58. La terminarea programului de lucru va preda pacienlii infirmierei din urmitorul schimb, pentru
a se asigura de continuitatea ingrijirilor

59. Ajutd la transportul pacientului/ persoanelor ingrijite
60. Utilizeazd accesoriile necesare transportului conform programului de ingrijire sau ori de cAte

ori este nevoie
61.Pune la dispozilia persoanei ingrijite accesoriile necesare conform tipului de imobilizare
62.lnsoleste pacientul/ persoana ingrijiUd in vederea efectudrii unor investigatii
63. Pregdtegte persoana ingrijitd in vederea transportului (imbrdcdminte corespunzitoare)
64. Preia foaia de observatie de la asistenta medical5, figa ce va inso[i pacientul, gi pe care o va

preda la cabinetul de consultatie interclinici, iar la finalizarea consultatiei se va asigura de
returnarea acesteia

65.Transportarea persoanei ingrijite se face cu grijd, adecvat specificului acesteia
66.Agteptarea finalizirii investigatiilor persoanei ingrijite se face cu corectitudine gi rdbdare
67.Ajutd la transportul persoanelor decedate

Asigurd izolarea persoanei decedate de restul pacienfilor
Dupd declararea decesuluiindeparteazd lenjeria decedatului gi Tl pregdtegte
pentru transport in husa destinatd acestui scop
Ajuta la transportul decedatului la morga destinati depozitirii cadavrelor
Participd la inventarierea bunurilor personale ale persoanei decedate
Dezinfecfia spaliuluiin care a survenit decesul se efectueazd prompt,
respectAnd normele ig ienico-san itare

68. Respectd circuitele funclionale in cadrul spitalului (personal sanitar/ pacienli/ apa(indtori/
lenjerie/ materiale sanitare/ degeuri).

69. Respectd prevederile O.M.S. nr. 12261 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activititi medicale gi a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nafionali de date privind degeurile rezultate din activititi medicale;

aplicd procedurile stipulate de codul de procedura privind gestionarea degeurilor
infectioase
asigurd transportul degeurilor infec[ioase pe circuitul stabilit de codul de
procedurd
transportd pe circuitul stabilit rezidurile alimentare in condifii corespunzatoare,
rdspunde de depunerea lor corectd in recipiente, curS[5 gi dezinfecteazd

^ pubelele in care se pdstreazd gi se transportd acestea
70.lgi consemneazd activitatea in figa pacientului gi raporteazd activitatea desfiguratd, in scris,

prin semnarea figelor de monitorizare a activitSlii (semndtura confirmind realizarea tuturor
pagilor din protocoale gi scheme de lucru) gi verbal Ia geful ierarhic superior (asistenta gefd),
semnaldnd orice problemd apdrutd in desfdgururea activit5lii

71. Serviciile sunt oferite cu promptitudine, conform cu cerinta de calitate a pacientului
72. Cerinlele ce depigesc aria de competentd proprie sunt raportate gefului ierarhic superior
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73. Situatiile nepldcute sunt tratate cu calm, pe prim plan fiind grija fa[i de pacient
74. Respectd 9i aplice normele prevezute Tn O.M.S. nr.'11011 2016 privind aprobarea Normelor

de supraveghere, prevenire gi limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitltile sanitare

75.Aplicd Normele de Proteclia Muncii gi Normele de Protecfie privind Stingerea Incendiilor
o Aparatele electrice sunt bine izolate gi nu se folosesc cu mainile umede
. Operatiile de curdtire se executi cu cea mai mare atentie, pentru a evita accidentele
o Soluliile de cur6[ire se manevreazd cu m6inile protejate
. Aparatele electrice se deconecteazd de la curent la sfArgitul programului de lucru
o Defectiunile ivite la echipamente, instalalii electrice se anunli cu promptitudine la

asistenta gefi
76. Poartd echipamentul de protec[ie prevdzut de regulamentul de ordine interioara, care va fi

schimbat ori de c6te ori este nevoie, pentru pastrarea igienei gi a aspectului estetic personal
TT.Declard imediat asistentei gefe orice imbolndvire acuti pe care o prezintd precum gi bolile

transmisibile apdrute la membrii familiei sale
78.isi desfSgoari activitatea in echipd respectAnd raporturile ierarhice gi funclionale
79. Respecti < Drepturile pacientului > conform Legii nr.46l 2003
80. Nu are dreptul si dea relafii privind starea pacientului
81. Dezvoltarea profesionald in corelalie cu exigenlele postului; autoevaluare; cursuri de

pregdtire/ perfeclionare
82. Respecti Tndeplinirea condiliilor de igiend individuald efectuAnd controlul periodic al stdrii de

sdndtate pentru prevenirea bolilor transmisibile gi inlSturarea pericolului declangdrii unor
epidemii (viroze respiratorii, infecfii cutanate, diaree, tuberculozd, etc)

83.lnfirmiera participd alituri de asistentii medicali gi personalul auxiliar la transportul probelor
biologice, in funcfie de necesitate, la dispozilia medicului curant

84. Se va supune mdsurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp gi intocmai a
sarcinilor previzute in figa postului

. Atributii cu privire la intocmirea gi implementarea planului de inqrijire si gestionarea
dosarului de ingriiire

- efectueaza manevrele de ingrijire/supraveghere ale pacientilor, in prezenta asistentei
medicale de salon si anunta orice schimbare aparuta in starea de sanatate a pacientului, in
limita competentelor

- infirmiera efectueaza manevrele de ingrijire, in limita competentelor si anunta asistenta de
salon pentru ca acesata sa copleteaze in dosarul de ingr'rjire, fisa de manevre, manevrele
efectuate de catre infirmiera.

- raspunde de pastrarea secretului profesional si de pastrarea confidentialitatii datelor inscrise
in dosarul de ingrijire, planul de ingrijire si anexele acestora

D. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1. Sfera relationala inlerna:
a). Relatii ierarhice:
- subordonatfata de: MANAGER

DIRECTOR MEDICAL

ANMCS
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DIRECTOR DE INGRIJIRI
MEDIC SE,F DE SECTIE
ASISTENT SEF

- superior pentru: - 
ASISTE'NT MEDICAL DE sALoN

b). Relatii functionale: CU ALTE DEPARTAMENTE,
SECTII/COMPARTIMENTE, LAB ORATOARE DIN CADRUL LINITATII
c). Relatii de control: -
d). Relatii de reprezentare: NU ESTE CAZUL

2. Sfera relationala ulerna:
a) Cu autoritati si institutii publice: NU ESTE CAZUL
b) Cu organizatii internationale: NU ESTE CAZUL
c) Cu persoane juridice private: NU ESTE CAZUL

3, Delegarea de atributii si competenta: Atributiile postului vor fi preluate pe
perioada absentei (concediu de odihna, concediu pentru incapacitate de munca,
delegatii, concediu faraplata, suspendare, detasare etc) de catre INF. ... si in lipsa
acesteia de catre INF. ... sau conform graficului de lucru, dtspa caz.

E. INTOCMIT DE:
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere: ASISTENT SEF
3. Semnatura:
4. Data intocmirii:

f,.. LUAT LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUI
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura:
3. Data:

G. CONTRASEMNEAZA
1. Numele si prenumele: PRUNA EMILIA
2. Functia: DIRECTOR DE INGRIJIRI
3. Semnatura:
4. Data:

ANMCS
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