
 
 

Nr. 25442 /  26.08.2025 

ANUNȚ 
 

privind examenul de promovare în grad profesional imediat superior   

a persoanelor încadrate în funcţii contractuale de debutant 
 

 

Spitalul Judeţean de Urgenţă Deva, în conformitate cu dispoziţiile Hotărârii de Guvern nr. 

1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice; 

În temeiul prevederilor Ordinului M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind 

angajarea şi promovarea în funcţii, grade şi trepte profesionale a personalului contractual din unităţile 

sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificările şi completările ulterioare, organizează examen de 

promovare pentru:  

 

 

Nr. 
Crt. 

Funcția deținută 
Secție / Serviciu / 
Compartiment 

Funcția care va fi dobandită în 
urma promovării 

1. 3 asistenți medicali debutanți (PL) Secția A.T.I. asistent medical generalist (PL) 

2. 1 asistent medical debutant (PL) Secția Obstetrică-Ginecologie asistent medical generalist (PL) 

3. 1 asistent medical debutant (PL) Secția Chirurgie Generală asistent medical generalist (PL) 

4. 1 asistent medical debutant (PL) 
Compartiment Chirurgie Plastică, 
Microchirurgie 

asistent medical generalist (PL) 

5. 5 asistenți medicali debutanți (PL) Secția Medicină Internă asistent medical generalist (PL) 

6. 1 asistent medical debutant (PL) Secția Boli Infecțioase asistent medical generalist (PL) 

7. 1 asistent medical debutant (PL) Secția Neurologie asistent medical generalist (PL) 

8. 1 asistent medical debutant (PL) Secția Pneumologie asistent medical generalist (PL) 

9. 2 asistenți medicali debutanți (PL) Laborator de Analize Medicale asistent medical generalist (PL) 

10. 2 asistenți medicali debutanți (PL) 
Laborator Radiologie și Imagistică 
Medicală 

asistent medical generalist (PL) 

11. 1 asistent medical debutant (PL) UPU-SMURD Deva asistent medical generalist (PL) 

12. 1 asistent medical debutant (PL) Bloc Operator asistent medical generalist (PL) 

13. 
1 statistician medical debutant 

Serviciul Informatica si Statistica 
Medicala statistician medical 

14. 2 referenți de specialitate 
debutanți Serviciul R.U.N.O.S. referent de specialitate gradul III 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
La examen pot participa angajaţii Spitalului Judeţean de Urgentă Deva care au cel puțin 6 luni 

vechime în specialitate (în gradul profesional al funcției din care promovează). 

 

Condiții de desfăşurare: 

   Examenul se va desfăşura la Sediul Spitalului Judeţean de Urgență Deva în sala de ședintă, după cum 

urmează: 

- pentru posturile de: statistician medical debutant în data de 10.09.2025 la ora 0900; 

- pentru posturile de: asistent medical debutant în data de 10.09.2025 la ora 1000; 

- pentru posturile de: referent de specialitate debutant în data de 10.09.2025 la ora 1000. 

 

Dosarul de examen trebuie să cuprindă: 

- cererea de înscriere la examen, pe care candidații o vor depune până la data de 05.09.2025 ora 1200; 

- raportul de evaluare, întocmit de îndrumător; 

- raportul întocmit de salariatul debutant. 

 

  Examenul de promovare constă în susţinerea unui interviu, faţă în faţă, care are la bază 

evaluarea raportului salariatului debutant. 

  Interviul este notat de către membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maxim 100 de 

puncte. Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte. 

  Încadrarea în noua funcție ca urmare a promovării examenului de promovare se face începând 

cu prima zi a lunii următoare celei în care a avut loc promovarea. 

Nepromovarea examenului organizat pentru trecerea în funcția, gradul sau treapta profesională 

imediat superioară gradului de debutant atrage încetarea de drept a contractului individual de muncă al 

salariatului. 

 

Comunicarea rezultatelor examenului de promovare: 11.09.2025. 

 

Depunerea contestatiilor privind rezultatele obtinute: 12.09.2025, până la ora 1200. 

 

Afișarea rezultatului soluționării contestațiilor: 12.09.2025. 

 

Afișarea rezultatului final al examenului de promovare: 15.09.2025. 

 

 

MANAGER 

             dr. Stoica-Mariș Emil 

 

                      

 

 

 

 

 

 

 

     



 

  Pentru postul de asistent medical debutant (PL):  

Tematica: 
o Normele de supraveghere, prevenire si control al infectiilor nosocomiale 
o Normele de curatenie, dezinfectie si sterilizare in unitatile sanitare 
o Normele de gestionare a deseurilor medicale in unitatile sanitare 

Bibliografie: 
-Ordinul M.S.P. nr. 1101/2016 privind Normele de supraveghere, prevenire si control al 
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare. Site-ul MS www.ms.ro- 
legislatie in vigoare -pentru tematica de la pct. 26. 
-Ordinul M.S. nr. 1761/2021 privind curatenia curatenia, dezinfectia si sterizarea in unitatile 
sanitare. Site-ul O.A.M.G.M.A.M.R. www.oamr.ro- legislatia nationala.  Site-ul MS 
www.ms.ro- legislatie in vigoare -pentru tematica de la pct. 27. 
-Ordinul M.S. nr. 1226/2012 privind gestionare deseurilor medicale in unitatile sanitare 
Site-ul O.A.M.G.M.A.M.R. www.oamr.ro- legislatia nationala. Site-ul MS www.ms.ro- 
legislatie in vigoare -pentru tematica de la pct. 28. 

 

Pentru postul de statistician medical debutant: 

Tematica: 

- Cunoștințe de operare în aplicația Hospital Manager Suite; 

- Cunoștințe la nivel mediu sistem informatic – platforma PIAS și sistemul DRG; 

- Cunoștințe la nivel mediu funcționare token, cititoare de carduri de sănătate – platforma PIAS, 

sistemul DRG și fișiere cu extensia XML. 

Bibliografie: 

- sistemul DRG; 

- portal CNAS-SIUI Sistem Informatic Unic Integrat (platforma PIAS); 

- Manual Hospital Manager Suite. 

 

Pentru postul de referent de specialitate debutant: 

Tematica si bibliografia: 

- LEGEA nr. 53 din 2003- Codul Muncii, cu modificările ți completările ulterioare; Titlul II 

Contractul individual de muncă: Titlul III-Timpul de muncă și timpul de odihnă; 

- LEGEA nr. 95 din 2006-privind reforma în domeniul sănătății cu modificările și completările 

ulterioare; Titlul VII Spitalele; 

- LEGEA nr. 153 din 2017-Lege Cadru privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare; Anexa II și Anexa VII; 

- ORDIN M.S. nr. 870 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de 

muncă, organizarea și efectuarea gărzilor în unitățile publice din sectorul sanitar, cu 

modificările și completările ulterioare. 

MANAGER 

dr. Stoica-Mariș Emil 
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