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Nr.38671/28.11.2025
ANUNT

Spitalul Judetean de Urgenta Deva, cu sediul in Deva, Strada 22 Decembrie, Nr.38, judetu]
Hunedoara, organizeaza concurs in vederea ocuparii a unui 1 post vacantabil de farmacist primar, in
cadrul Farmaciei eu Circuait Inchis, post cu norma intrezga, pe pericada nedeterminata, in conform tate cu
prevederile OMS nr,166/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile art.VI11 alia4 din
QLG ar.1 3620235, cu modificarile si completarile ulterioare;

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucratoare de la data afisarii anuntului, la Serviciul RUNOS al Spitalului Judetean de Urgenta Deva | far
dosarul de concurs va cuprinde urmatoarefe documente;

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazul in anexa;
b} copia de pe diploma de licents si certificatul de specialist saw primar pentru medici, medici
stomatologi, farmacisti ;

¢} copie 2 certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada‘inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanclivnile prevazute la art. 435
alin, (1) lit. e} sau ), 1o art. 541 alin, (1) Bt d) sau ), respectiv 1a art. 628 alin. (1) lit. d) sau €) din Legea nr,
952006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ultericare:

£} acte doveditodare pentru caléularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ording

fi certificat de carzier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazicrul judiciar;

g) certilicatul de intepritate comportamentala din care sa reiasa ¢o nu S-au comis infractiuni prevazute la
art. | alin, (2) din Legea nr. 1 182019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexunle, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru complztaren
Legii pr, T6/2(H18 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, u
modificarile ultericare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau profectie sociala, precum si orice entitate publica sau privats a carei activitate presupune
contzctul direct cu copii. perscane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de perscane
vilnerahile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h} adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult & luni anterior derularii
comcursului;

i} copia actufui de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

1) copia cerificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

= |

k) curriculum vitae, model comun european;
17 dovada achitani taxel de inscriere, care este de 200 fei 21 se plateste la casieria unitat,

Copiile de pe actele prevazute la alin. 1it. b)-e}, precum si copia certificatului de incadrare intr-an
grad de handicap prevazul la alin. (3) se prezinia insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea conform cu originalul“de catre sceretarul comisiei de concurs,

Documentul prevazut la afin. lit. £) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest car, candidatul declarat admis la selectia dosarelor 51 care no a solicital expres
la inscricrea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta cu eliberaren certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului prevazut ta alin, (1) lit. ), anterior datei de sustinere a probei sc-ise
sifsau probei practice.
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Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant dintre cele prevazute la ant, | persoana care
indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 33/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) 8 (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr, 72019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

#) are cetatenia romana =au cetatenia unui alt stat membro al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European {SEE) sau cetatenia Confederatici Elvetiene;

b} cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacilate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muneii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) ere o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesic;

[} mu & fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contre
autoritatii, contea umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals on contra infaphuirii
justitiel, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
excroitarea functici contractuale pentru care candideara, cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g1 nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art, 1 alin. {2) din Legea ne. 11872019 privind Registrul national
automatizat cu privire |a persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane san
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 762008 privind organizarea si [unctionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu moditicarile ulterioare, pentru domeniile prevazute |a art.
35 alin. {1) lit. h) din Hotararea Guvernulu gr, 1336/2022 pentri aprobarea Regulamentului-cadru privind
prganizarea si dezvoltarca carierci personaiului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice :

= diploma de farmacist sau diploma de licenta in  farmacie

- examen de farmacist primar

- 5ani vechime ca farmacist specialist

Certificat membru . Aviz libera practica Asigurare malpraxis

Fiecarni candidat i se atribuie un cod numeric pentru identificane, care corespunde cu numerul de
inregistrare al dosarului de concurs.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitalen peestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii, Pentru candidatii cu
dizahilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Concursul pentru ocuparea unui post vacant consta, in functie de complexitatea postului, in
urmatoarele etape:

a) selectia dosarelor de inscriere si stebilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activittai
prefesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare, prevezuta in anexa;

b) proba scrisa

o) proba clinica sau practica.
Rezultatele selectief dosarelor de concurs se afiseaza de catre secretarul comisiel de concurs, cu

mentiunea admis™ sau respins™, insolita, dupa car, de motivul respingerii. la sediul autoritatii o inst tutie:

Operator de date cu caracter personal, invegistrat la Autoritatea Nationala de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sub nr.26285
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publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei publice, in
termen de o zi lueratoare de la expirarca termenului de selectie a dosarelor.

Comunicarea rezultatelor 1a fiecare proba a concursului se realizenza prin afisare la sediul si pe
pagina de internet a autoritatii saw institutiel publice organizatoare a concursului, dupa caz, in termen de o Zi
lugratoare de la data Mnalizarii probei si contine atat punctajul obtinut, cat si mentiunea admis™ sau
~resping”, dupa caz.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a coneursului numai candidatii admisi la etapa precedenta. Sunt
declarati admist candidatii care au obtinut cel putin 50 puncte la fiecare proba,

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat,

La toate probele candidatii vor prezenta cartea de identitate valabila.

Relatii suplimentare se obtin la Servicinl RUNOS, telefon nr.0791 011078 sau la sediul
Spitalului Judetean de Urgenta Deva, str.22 Decembrie , nr. 538, jud. Hunedoara,

CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULLUI

Nr. Activitati Data si ora
I Publicarca anuntului 28.11.2025
g Depunere dosar Pana in 15.12.2025 ora 12°°
3 Selectie dosare si stabilirea punctajului rezultat din 16.12.2025 ora 10°°
analiza si evaluarea activitatii profesionale si
stiintifice pentru proba suplimentara de departajare
4 Afisare rezultate selectie dosare 17.12.2025 ora 10°7
3 Depunere contestatii selectia de dosare 18.12.2025 pana la ora 10°°
6 Afisare rezultate solutionare contestatil 19.12.2025 ora 10°*
7| ~ Sustinerea probei scrise 22.12.2025 ora 107
s Afisare rezullate probe scrise 22.12.2025 ora 15°°
L Depunere contestatii proba scrisa 23.12.2025 pana la ora 15°°
10 | Afisare rezultate solutionare contestatii proba scrisa 24,12.2025 ora 10°°
]! Proba practica sau clinica 29,12.2025 ora 10°°
12 Afisare rezultate proba practica sau clinica 29.12.2025 ora 13°°
|3 Depunere contestatii proba practica sau clinica 30.12.20235 ora 13°°
14 Afisare rezultate solutionare contestatii proba 31.12.2025 ora 13°°
practica sau clinica
15 Alisare rezultal linal concurs 3_}_! 2.2025 ora 14°°
Manager,

Dr.Stoica-Maris Emil
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